МБОУ Больше-Ремонтненская СОШ
ПРИКАЗ

01.02. 2014г.                                                                                               № 29
О противодействии коррупции в МБОУ Больше-Ремонтненская СОШ
     Во исполнение решения коллегии Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 01.12.2011 №7/,с целью усиления работы по выявлению и устранению причин и условий возникновения коррупционных проявлений,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план противодействия коррупции в  МБОУ Больше-Ремонтненская СОШ
 на 2014год (Приложение 1).

2. Довести до сведения родителей  работников школы график выездных приемов граждан в образовательных учреждениях района. 
3.Довести до сведения  родителей номер телефона 31-4-60 - «телефон доверия», «горячей линии» - для реагирования на факты коррупции.
4.Директору школы:

4.1.Провести совещание с работниками школы по выявлению и устранению причин и условий возникновения коррупционных проявлений.

4.2.Провести родительские собрания, на которых представить отчеты об использовании внебюджетных средств, полученных в 2013году. 
4.3.Провести организационную работу с попечительским советом с целью побуждения их к регистрации в качестве юридических лиц – некоммерческих организаций с открытием банковского счета для зачисления добровольных целевых пожертвований спонсоров, родителей (законных представителей) учащихся и воспитанников.

4.4. Провести разъяснительную  работу с работниками ОУ о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением;

по положениям законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;

о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

5.Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Директор школы:                                                                                  Г.А.Торбенко

С приказом ознакомлены:

	
	фамилия,имя,отчество
	дата
	подпись

	1
	Скиданова Любовь Васильевна
	
	

	2
	Ященко Любовь Гавриловна
	
	

	3
	Ермошенко Людмила Степановна
	
	

	4
	Пасечников Александр Иванович
	
	

	5
	Шапошникова Ирина Ивановна
	
	

	6
	Блохина Зоя Ивановна
	
	

	7
	Блохина Татьяна Григорьевна
	
	

	8
	Балабина Людмила Николаевна
	
	

	9
	Цебулевская Елена Николаевна
	
	

	10
	Липаева Марина Валентиновна
	
	

	11
	Приколотин Евгений Александрович
	
	

	12
	Мощенко Людмила Павловна
	
	

	13
	Ворвулева Любовь Дмитриевна
	
	

	14
	Фисенко Михаил Иванович
	
	

	15
	Полоусова Наталья Павловна
	
	

	16
	Камышанская Мария Федоровна
	
	

	17
	Приколотина Юлия Сергеевна
	
	

	18
	Ольховская Елена Зориновна
	
	

	19
	Четверткова Наталья Николаевна
	
	

	20
	Торбенко Валентина Витальевна
	
	

	21
	Лубенцова Татьяна Николаевна
	
	

	22
	Шапошников Николай Николаевич
	
	

	23
	Скиданов Виктор Андреевич
	
	

	24
	Торбенко Виктор Михайлович
	
	

	24
	Глушко  Борис Иванович
	
	


                                                                                                              Приложение 1
                                                                                                      к приказу № 29
                                                                                                         от 01.02.2014г. 

План противодействия коррупции

в МБОУ Больше-Ремонтненской СОШ на 2014год

	№ пп
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности

	1.1.
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ Больше-Ремонтненской СОШ на 2014 год
	февраль 2014
	Торбенко Г.А.

	1.2.
	Назначение ответственного лица за организацию и реализацию комплекса мероприятий по предотвращению коррупции в  МБОУ Больше-Ремонтненской СОШ на 2014год
	февраль 2014
	Скиданова Л.В.


	1.3.
	Создание и утверждение состава антикоррупционной комиссии (постоянной рабочей группы)
	февраль 2014
	Торбенко Г.А.

	1.4.
	Реализация мероприятий по усилению антикоррупционной деятельности в образовательном учреждении.

	в течение года
	Торбенко Г.А.

	2
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

	2.1.
	Ежегодные отчеты Учредителю о расходовании средств, предусмотренных на  функционирование МБОУ Больше-Ремонтненской СОШ
	ежегодно

январь-февраль
	Торбенко Г.А.

	3
	Мониторинг коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики

	3.1.
	Предоставление информации в РОО  о реализации планов                                      по противодействию коррупции                      в образовательных учреждениях
	ежеквартально
	Торбенко Г.А.

	4
	Антикоррупционное просвещение, обучение и пропаганда

	4.1.
	Отчет   учителей, внедряющих в образовательный процесс факультативы, классные часы антикоррупционной направленности
	в течение года
	Скиданова Л.В.

	4.2.
	Создание тематических информационных уголков по антикоррупционной деятельности  
	март 2014г.
	Шапошникова И.И.

	4.4.
	Проведение недели права и ответственности  для обучающихся и родителей, в том числе о противодействии коррупции
	ноябрь 2014г.
	Торбенко Г.А.
Шапошникова И.И.

	5
	Обеспечение доступности и прозрачности в деятельности муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	5.1.
	Проведение  эффективной кадровой политики учреждения  
	ежегодно
	Торбенко Г.А.

	5.2.
	Внедрение информационно-коммуникационных технологий (электронного документооборота) в деятельность школы
	в течение года
	Торбенко Г.А.
Лутченко Г.К.

	5.3.
	Размещение нормативно-правовых актов школы по вопросам образования и информации о реализации «Плана по противодействию коррупции в  системе образования Ремонтненского района на 2014г.»  на официальном сайте МБОУ Больше-Ремонтненской СОШ
	в течение года
	Торбенко Г.А.

Шапошникова И.И.

	5.4.
	Размещение на официальном сайте школы информации о реализации «Плана по противодействию коррупции в  системе образования Ремонтненского района на 2014г.»
	январь 2014
	Торбенко Г.А.
Шапошникова И.И.

	5.5.
	Выполнение регламентов предоставления муниципальных услуг в сфере образования
	в течение года
	Торбенко Г.А.

	5.5.
	Предоставление общественности публичного  отчета директора школы
	август, декабрь 2014г.
	Торбенко Г.А.

	5.6.
	Проведение аукционов, конкурсов и торгов по размещению муниципальных заказов с целью недопущения нарушений законодательства
	в течение года
	Торбенко Г.А.

Лутченко Г.К.

	6
	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МБОУ Больше- Ремонтненской СОШ

	6.1.
	Использование прямых телефонных линий с директором МБОУ Больше- Ремонтненская СОШ в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.

	Постоянно
	Директор 

Торбенко Г.А.

	6.2.
	Организация личного приема граждан директором школы

	Постоянно
	Директор 

Торбенко Г.А.

	6.3.
	Активизация работы по организации органов самоуправления, обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда

	Постоянно
	Председатель ПК

	7
	Соблюдение единой системы муниципальной оценки качества образования МБОУ Больше- Ремонтненской СОШ

	7.1.
	организация и проведение итоговой аттестации в форме ОГЭ для 9-х классов;

- аттестация педагогов школы;

- мониторинговые исследования в сфере образования;


	В течение года
	Скиданова Л.В.

	7.2.
	· статистические наблюдения; самоанализ деятельности к проверке Ростобрнадзор МБОУ Больше- Ремонтненская СОШ
· создание системы информирования управления образования, общественности, о качестве образования в школе;
· соблюдение единой системы критериев оценки качества образования (результаты, процессы, условия)

	В течение года
	Скиданова Л.В.

	7.3.
	развитие института общественного наблюдения;
· организация информирования участников ГИА и их родителей (законных представителей);
· определение ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением;
обеспечение ознакомления участников ГИА с полученными ими результатами;
участие работников школы в предметных комиссий, конфликтных комиссий;
	В течение года
	Скиданова Л.В.

педработники

	7.4.
	Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании. Определение ответственности должностных лиц.
	Май, приказ по школе
	Торбенко Г.А.

	7.5.
	Контроль за осуществлением набора в первый класс.
	Апрель, август
	Шапошникова И.И.

	7.6.
	Постоянное информирование граждан об их правах на получение образования
	В течение года
	Классные руководители
Шапошникова И.И.

	7.7.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	В течение года
	Мощенко Л.П.

	7.8.
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в школе при организации работы по вопросам охраны труда
	В течение года
	Мощенко Л.П.

	7.9.
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся из МБОУ  Больше- Ремонтненская СОШ 
	В течение года
	Торбенко Г.А.

Шапошникова И.И.

	7.10.
	Обеспечение открытости деятельности
образовательного учреждения
	Постоянно
	Торбенко Г.А.

	7.11.
	Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и обучения в ней.
	В течение года
	Шапошникова И.И.

	7.12.
	Модернизация нормативно правовой базы деятельности школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОУ
	В течение года
	Торбенко Г.А.

	7.13.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на  сайте школы, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы
	В течение года
	Классные руководители

Шапошникова И.И.

	7.14.
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	Постоянно
	ПК

	7.15.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах
	В течение года
	Торбенко Г.А.

	7.16.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников школы, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.
	В течение года
	Торбенко Г.А.

	7.17.
	Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках. Обществознание - модуль 10класс «Борьба с коррупцией»
«Черви, которые мешают жить» 11класс
«Что такое взятка - хорошо или плохо» 5-6классы
«Коррупция в системе образования»
11класс

«Коррупция и борьба с ней» 8класс

Русская словесность  7класс
	В течение года
	Шапошникова И.И.
Торбенко Г.А.

	7.18.
	Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о наказании за коррупционную деятельность
	В течение года
	Классные руководители



	7.19.
	Выставка книг в библиотеке «Нет коррупции!»
	Ноябрь 2014
	Липаева М.В.

	7.20.
	Диспут «Про взятку» (9-11 классы)
	Сентябрь 2014
	Шапошникова И.И.

	7.21.
	Организация и проведение 9 декабря, в день Международного дня борьбы с 

коррупцией, различных мероприятий:
проведение классных часов и родительских собраний на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией», проведение конкурсов рисунков антикоррупционной направленности, участие в районных конкурсах, акциях антикоррупционной направленности.
	Декабрь 2014
	Шапошникова И.И.
Липаева М.В.

	7.22.
	Конкурсная творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся 7-8 классов на тему  «Легко ли всегда быть честным?»
	Ноябрь 2014
	Торбенко Г.А.

	7.23.
	Проведение серии классных часов, подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности
-  «О правдивости и честности челевека»  - 4 класс 

- «Противодействие коррупции и антикоррупционная политика» -  8класс

«Антикоррупция» - 11класс
	Апрель 2014

Октябрь 2014

Февраль 2014
	Блохина Т.Г.

Ворвулева Л.Д.

Липаева М.В.

	7.24.
	Проведение родительских собраний антикоррупционной направленности
- «Борьба с коррупцией как национальный приоритет» 

- «Обсуждение ФЗ-273 «О противодействие коррупции» -  8класс

«Антикоррупция» - 11класс
	Октябрь 2014

Октябрь 2014

Февраль 2014
	Балабина Л.Н.

Ворвулева Л.Д.

Липаева М.В.


